AU STADE... DE LA FORMATION A L'EMPLOI

e jeudi 13 avril de 14h a 20h au stade Michel d'Ornano

LES OFFRES
D'EMPLOIS/FORMATIONS




LES ENTREPRISES

AGRIAL

ARMEE DE TERRE

CREDIT AGRICOLE NORMANDIE
CONVIVIO

DECATHLON

DEPARTEMENT DU CALVADOS
ELIS NORMANDIE

FAURECIA

GENDARMERIE NATIONALE
ISIGNY SAINTE MERE

KANGOURIU KIDS
KEOLIS CAEN MOBILITES
A NORMANDISE
_EGALLAIS

NAVAL GROUP

NOVEA

02

ORPEA

STADE MALHERBE CAEN




ENTREPRISES
A

v
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AGRIAL

AGRIAL/LAMAISON.FR

e Saisonnier - CDD

e Magasinier Vendeur Agricole - CDI

e Conseiller en Développement des ventes - CDI

e Conducteur d'installation - CDI

e Alternance conseiller vendeur - Apprentissage

e Alternance Assistant Webmarketing - Apprentissage

e Alternance Mécanicien de maintenance - Apprentissage




ENTREPRISES

ARMEE DE TERRE -

!

ARMEET[BE TERRE SENGAGER.FR

En 2023, I'armée de Terre recrute et forme pres de 16 000 jeunes
francais et francaises jusqu'a 32 ans. De sans qualification a BAC +5,
découvrez les plus de 100 specialites proposées parmi 16 grands

domaines d'activités. Rejoignez l'equipe de l'armee de Terre et ses
valeurs www.sengager.fr




ENTREPRISES

CREDIT AGRICOLE NORMANDIE

%

NORMANDIE

e Conseiller clientele H/F

Missions :
- Vous gerez et developpez un portefeuille de clientele de Particuliers et contribuez a la conquéte de nouveaux

clients
- Vous identifiez et analysez les besoins de vos clients et prospects et apportez des solutions personnalisées afin

d'assurer leur satisfaction
- Vous accompagnez vos clients dans leur appropriation et utilisation des nouvelles technologies

- Vous assurez le suivi de la relation client, le traitement des reclamations et le respect des engagements pris

- Vous participez a I'accueil des clients et prospects
- Vous exercez votre métier dans le respect des délégations confiées et de la reglementation en vigueur, et vous

VOUS appuyez sur l'expertise adaptée aux besoins spécifiques de vos clients

Niveau de formation : Bac +2 minimum requis Lorsque vous intégrez nos equipes, vous serez forme(e) durant 6
mMois sur tous nos produits, nos services et vous beneéficiez d'un suivi personnalise.




CONVIVIO

Employé de restauration
Chef Gérant

Cuisinier

Second de cuisine
Preparateur de commandes
Chauffeur Livreur

Chef de cuisine

ENTREPRISES



r ENTREPRISES
Calvados

n= DEPARTEMENT DU CALVADOS

LE DEPARTEMENT

e Agent de maintenance vairie,
e Travailleur médico-social,
e Agent d'entretien et de restauration,

e Responsable de Projets Informatiques




ENTREPRISES

ey _ 1SIGNY SAINTE MERE

Metier de I'agroalimentaire ; conducteur de lighe, conducteur transformation.

Metier du technique ; technicien de maintenance.

Ordonnancement.

Alternant dans tous ¢

omaines ; production, qualité, maintenance, securité,

commerce, fonctions su

oports



ENTREPRISES

canaoron® KANGOUROU KIDS

e Garde d'enfants a domicile
e Baby sitter
e Nounou

e Job étudiant




ENTREPRISES

N\ NORMANDISE | A NORMANDISE

e Alternance : technicien de maintenance HF, technicien automatisme HF, technicien
meéthode maintenance HF, technicien logistique et ordonnancement HF, chargé de
communication HF, conducteurs de lignes HF, assistant comptable HF, assistant

ADV et logistique bilingue HF, assistant commercial bilingue HF, chef de secteur
région grand ouest HF

e CDD : conducteurs de lignes HF, opérateur de fabrication HF, cariste tricombi HF,

e CDI : conducteurs de ligne expérimentés HF, chefs d'équipe HF, techniciens
régleurs HF, techniciens de maintenance experimentes HF, assistant RH et paie HF,
infirmier HF, chargé de projets énergie et securite HF




ENTREPRISES

v

¥ legallais LEGALLAIS

e Conseiller client BtoB H/F

e Magasinier H/F

e Assistant marketing H/F

e Technico-commercial sedentaire H/F

e Technicien logistique en approvisionnement H/F

e Chef d'atelier (H/F)

e Technicien de maintenance entrep0Ot logistique H/F
e Maquettiste PAO H/F

e Technicien marketing H/F




ENTREPRISES

NAVAL NAVAL GROUP

GROUP

e OE : Mécanicien Monteur, Chaudronnier Tolier, Soudeur, Usineur,
Electricien, Chaudronnier Tuyauteur

e TAM : Technicien soudage, Intégrateur-projeteur, Technicien en
bureau d'études

e |C: Responsable/Ingenieur projet industriel, Ingenieur étude avant
projet, planificateur




ENTREPRISES

NOVEA

e TECHNICIEN(NE) BUREAU D'ETUDES RESEAUX NUMERIQUES - Contrat apprentissage
e TECHNICIEN(NE) FIBRE OPTIQUE - Contrat apprentissage

e FTTH RACCORDEMENT ABONNE - POE




ENTREPRISES

02

e Assistant Ménager H/F chez des particuliers aux alentours de Caen
e Garde d'enfants H/F chez des particuliers aux alentours de Caen
e |Intervenant a domicile H/F sur la Cote de Nacre

e Garde d'enfants H/F chez des particuliers sur la Cote de Nacre




ENTREPRISES

(ORTFn  ORPEa

e Aides Soignant.e.s
e Infirmier.e.s
e Auxiliaires de vie

e Postes en restauration




ENTREPRISES

@ STADE MALHERBE CAEN
¥ <CAEN - g

e Assistante administrative

e Agent de maintenance




LES ECOLES

AFTEC

ASSOCIATION STADE MALHERBE CAEN
CAEN OPEN CAMPUS

CESI

CFA DON BOSCO

CRAF2S

E2SE

EM NORMANDIE COMPETENCES
GRETA COTE NORMANDES
AE-UNIVERSITE DE CAEN

CEP FORMATION

RFA ACADEMY

SPN

SCHOLAR FAB




ECOLES
@ ASSOCIATION
STADE MALHERBE CAEN
Y- g

e BP JEPS APT (Brevet Professionnel Jeunesse Education Populaire et
Sport, mention Activités Physiques pour Tous)

e Formation en apprentissage avec le CFA SAT Normandie (Centre de
Formation des Apprentis Sport Animation Tourisme)




AFTEC

TS NDRC

TS MCO

TS Pl

TS GPME

TS SAM

TS CG

'S Audiovisuel
'S Communication
'S Tourisme
Bachelor

MBA

0000 0 0 0 0 W @

ECOLES



ECOLES

CESI_ CESI

ECOLE D'INGENIEURS

e Formations du Bac +2 au Bac +5 dans les filieres :

o Informatique

o Developpement

o Programmation et Cybersecurite

o Industrie Qualité Sécurité Environnement et Performance
ndustrielle

e Bac +6 Management Par Projet

e Classe Préparatoire + Cycle ingenieur informatique




@ CRAFZS CRAE2S ECOLES

De la prépa infra Bac au Bac +3:

e Prépa sport animation : découvrir les métiers de I'animation et du sport

PJEPS : Animateur de vie quotidienne

PS : Activités de la forme (Haltérophilie et musculation et/ou cours collectifs)
PS : Activités physiques pour tous (Metiers d'educateur sportif)

PS : Animation culturelle et artistique

PS : Rugby a XV

e DEJEPS : Rugby a XV (entraineur de Rugby pro Bac +2)

e Titre Professionnel : Animateur loisirs tourisme

e Titre Professionnel : Responsable de petite et moyenne structure (bac +2)

e Bachelor : Responsable Marketing et Evénementiel sportif (bac +3)

e + Divers formations certifiantes (Yoga Pilate, Prise en charge des femmes enceintes, ...)
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2

E2SE

BUSINESS SCHOOL

Prépa * BAC+2 | BTS * BAC+3 | Bachelors ¢
BAC+5 | Masteres

Filieres :
e Communication - Audiovisuel
e Digital - IT

e Marketing - Vente - Négociation
e Management - Distribution

e |nternational - Tourisme - Luxe
e Sport Business

e Gestion - Comptabilite - Finance

ECOLES

Banque - Assurance
Immobilier - Notariat
Ressources Humaines
Sanitaire Social Solidaire
Esthetique

Dietetique

QHSE Developpement Durable
FPA - Compeétences



ECOLES

EM NORMANDIE COMPETENCES

BTS, niveaux BAC+3 et BAC+5: 100% en alternance et 0€ de frais d'inscription

e RESSOURCES HUMAINES : BTS Support a I'Action Manageériale / Niv. BAC+3 Chargé.e des
Ressources Humaines / Niv. BAC+5 Manager en Ressources Humaines

e DEVELOPPEMENT COMMERCIAL : BTS Management Commercial et Opérationnel / BTS
Négociation et Digitalisation de la Relation Client / BTS Tourisme / Niv. BAC+3 Responsable
Commercial et Marketing

e« COMMUNICATION ET MARKETING : Niv. BAC+3 Community Manager / Niv. BAC+3
Responsable Projet Communication

e LOGISTIQUE & SUPPLY CHAIN : BTS Gestion des Transports et Logistique Associee / Niv.
BAC+3 Coordinateur Logistique Transport Douane France et Intl.




ECOLES

(.5 1CEP |CEP FORMATION

FORMATION

Type : Apprentissage - Formation Continue - Initiale ¢ CAP Cuisine

e BP Cuisine
Intitules : e Bac professionnel cuisine
e BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client ¢ CAP Commercialisation et Service en
e BTS Management des unités commerciales Hotel Café Restaurant
e BTS Métier de I'environnement e BP Arts du Service et de la
e BTS Management en Hotellerie Restauration Commercialisation en Restauration
e CAP Employe polyvalent du commerce e Bac professionnel Commercialisation et
e BAC professionnel Metiers de |la vente et du Service en HOtel Café Restaurant
commerce e Mention complémentaire Cuisinier en
e CAP Fleuristerie Desserts de restaurant
e BP Fleuristerie e Mention complémentaire Sommellerie
e CAP Crémier-Fromager e Mention complémentaire Organisateur
e CAP Primeur de reception
e CAP Poissonnier-ecailler e Mention complémentaire Barman
e BAC professionnel poissonnier-ecailler e Titre Agent de restauration




ECOLES

IRFA RFaA ACADAMY

‘ ACADEMY

e Commerce * Vente ¢ Distribution
- TP Employé(e) Commercial(e) * Niveau 3

e Santeé ¢ Social * Services a la personne - TP Conseiller(e) de Vente * Niveau 4
- CAP Accompagnant(e) Educatif Petite Enfance + Niveau 3 - TP Assistant(e) Manager d’'Unité Marchande ¢ Niveau 4
- TP Agent(e) de Service Médico-Social * Niveau 3 - TP Manager d'Unité Marchande * Niveau 4
- TP Assistant(e) de Vie aux Familles ¢ Niveau 3 - TP Assistant(e) Commercial(e) * Niveau 5
- TP Secrétaire Assistant(e) Médico-Social * Niveau 4 - TP Négociateur(trice) Technico-Commercial(e) * Niveau 5
- TP Délegué(e) Pharmaceutique * Niveau 5
- TP Responsable de Secteur Services a la personne * Niveau 5 o Hotellerie *« Café « Restauration

- TP Responsable-Coordinateur(trice) Services au Domicile * Niveau 5 - CAP Cuisine * Niveau 3
- CAP Commercialisation et Services en Hotellerie-Café-

e Secrétariat * RH * Administration Restauration * Niveau 3
- TP Secrétaire Comptable * Niveau 4 - CAP Production et Services en restaurations (rapide, collective,
- TP Secrétaire Assistant(e) * Niveau 4 cafétéria) » Niveau 3
- TP Gestionnaire de Paie * Niveau 5 - TFP Commis de Cuisine * Niveau 3
- TP Assistant(e) de Direction * Niveau 5 - TFP Serveur en Restauration * Niveau 3
- TP Assistant(e) Ressources Humaines * Niveau 5 - CQP Crépier

- CQP Pizzaiolo

e Formation ¢ Insertion - CQP Barman Monde de la Nuit
- TP Conseiller(e) en Insertion Professionnelle « Niveau 5
- TP Formateur(trice) Professionnel(le) d’Adultes * Niveau 5 e Informatique * Numérique

- TP Technicien(ne) d’Assistance Informatique * Niveau 4
- TP Développeur(euse) Web et Web Mobile * Niveau 5




ECOLES

ISPN

ISPA

TS NDRC

TS MCO

'S Communication

'S Tourisme

'S Gestion des petites et moyennes Entreprises
'S Economie Sociale et Familiale

e BAC+3 Chargé des ressources humaines

e BAC+3 Responsable Marketing Opérationnel

e BAC+ 3 Chargé de projet en Communication

e MASTERE Ingenieur d'affaires

e MASTERE Manageur des Ressources humaines
e Formation de Formateur pour Adultes

e Concepteur Ui Web Designer

0 W W W W W




ECOLES

SCHOLAR FAB

7‘( Scholar Fab

La Fabrique des Savoirs

e Formations bac a bac+5:
o Communication
o Management
o RH
o Informatique
o Architecture...




LES AGENCES INTERIMS

ABALONE TT CAEN
CRIT

EXPECTRA
IZIWORK CAEN/AMZ2ZR
MANPOWER
PROMAN
RANDSTAD

RAS INTERIM
SAMSIC EMPLOI
SIM 14

SUPPLAY




INTERIM

2= ABALONE TT CAEN

agence demplois

CHARPENTIER BOIS F/H
COUVREUR F/H
MANOEUVRE BTP F/H
OUVRIER TP F/H

MACON TRADITIONNEL F/H
CARISTE F/H

COMMIS CUISINE F/H
MONTEUR CHARPENTE METALLIQUE F/H
PLAQUISTE F/H

SOUDEUR F/H

RAVALEUR F/H




INTERIM

CRIT

xcrit.

Travaillons ensemble

METIERS DE L'INDUSTRIE - DU TRANSPORT - DE LA LOGISTIQUE




INTERIM

IZIW(?RIS CAEN/AM2R
1ZIWOrk

e Preparateur de commande sans caces,
e Preparateur de commande avec caces,
e Opérateur de production,

e Opérateur Montage,

e Cariste,

e Assistant administrative,

e Comptable,
e Chauffeur PL,
e Chauffeur SPL,
e Chauffeur VL




INTERIM

,,,I, MANPOWER

Manpower

e Conseiller clientele Banque

. . e Opérateur de production
e Conseiller client P P

e Monteur regleur

e Comptable A . .

. Lot IOd . e Hotellerie Restauration Vente
- . e. rasse e Agents d'escales

e Electricien

e Automaticiens et électriciens industriels
e Responsable logistique client

e Technicien ordonnancement

e Commercial dans l'assurance

e Conducteur de travaux

e Plombier / chauffagiste
e Charpentier

e Manoeuvre

e Soudeur

e Cariste




INTERIM

N
PROMAN

N’

Intérim « CDD - CDI

PROMAN

e Caristes, Préparateur de commandes, Manutentionnaire, Chauffeur
PL/SPL, Agent/opérateur de production, Soudeur, Ouvriers espaces vert,

e Macon, Plaquiste, Conducteur d'engins, Manceuvre, Electricien, Plombier,
Coffreur bancheur, Grutier a tour, Agent de maintenance -

e Téléconseiller, Vendeur




INTERIM




INTERIM

E SAMSIC EMPLOI

SHIMSIC

e PREPARATEURS DE COMMANDES AVEC ou sans CACES,
e AGENTS DE PRODUCTION,

o AGENTS DE CONDITIONNEMENT,

e VENDEURS(ES),

e HOTES (ESSE) DE CAISSE,

e CHAUFFEUR / LIVREUR VL,

e CONDUCTEURS DE LIGNE AGRO,

o ELECTROTECHNICIENS,

o CHAUFFEURS PL/SPL,

e PILOTE DE FLUX TRANSPORT LOGISTIQUE,
o ASSISTANT(e) ADMINISTRATIF




INTERIM

S

AGENCES D'EMPLOI

e MANUTENTIONNAIRE

e CARISTE

e AGENT D'ENTRETIEN

e EMPLOYE DE RESTAURATION

e OPERATEUR DE PRODUCTION
e CONDUCTEUR DE LIGNES

e TECHNICIEN DE MAINTENANCE
e PLIEUR

e USINEUR

e CHAUFFEUR DE BUS




INTERIM

Supplay SUPPLAY

Intérim et recrutement

Preparateur de commandes H/F

Agent de conditionnement H/F e Téléconseillers H/E

Cariste H/F e Vendeur H/F
Conducteur de ligne H/F e Hote de caisse H/F

Operateur bois H/F e Assistant administratif H/F
Manutentionnaire H/F e Aide de cuisine H/F
Opérateur commande numérique H/F
Soudeur H/F

Monteur H/F

Technicien Maintenance H/F
Tourneur Ajusteur H/F

Fraiseur H/F

Chauffeur poids lourd H/F

Menuisier H/F

Gestionnaire Approvisionnement ou Ordonnancement H/F

e Assistant commercial H/F
e Gestionnaire paie H/F

e Agent d'entretien H/F

e Agent d'accueil H/F

e Dessinateur H/F



